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COPIA

I SETTORE AMMINISTRATIVO

DETERMINAZIONE

Reg. N. Gen. 741  del  12/05/2025  Reg. N. Servizio 375 del 12/05/2025

OGGETTO ATS N.8 “METAPONTINO COLLINA MATERANA” – COMUNE CAPOFILA POLICORO - PN 
INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTÀ 2021/2027 – PRIORITÀ 2 FSE+ - 4 FESR - 
INTERVENTI INFRASTRUTTURALI PER L’INCLUSIONE SOCIO-ECONOMICA - (RSO4.3) 
- PROGETTO “DESTEENAZIONE – DESIDERI IN AZIONE” – CUP C41H25001130006 
(FSE+) - INCARICO DI COORDINATORE STRATEGICO PROGRAMMATICO - 
APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO. -

RELAZIONE ISTRUTTORIA 
DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIALE

PREMESSO CHE:
- in data 01.08.2017, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 267/2000, la Conferenza Istituzionale Ambito 

territoriale “Metapontino-Collina materana”, composto dai Comuni di: Accettura, Aliano, Cirigliano, 
Colobraro, Craco, Gorgoglione, Montalbano Jonico, Nova Siri, Pisticci, Policoro, Rotondella, San Giorgio 
Lucano, San Mauro Forte, Scanzano Jonico, Stigliano, Tursi e Valsinni, ha sottoscritto la “Convenzione per 
la costituzione ed il funzionamento della Partnership Istituzionale per la gestione associata delle funzioni e 
dei servizi socio-assistenziali”, individuando quale Comune Capofila, il Comune di Policoro;

- in qualità di Ente Capofila, il Comune di Policoro esercita ed amministra tutte le attività gestionali connesse 
all’attuazione del “Piano intercomunale dei servizi sociali e sociosanitari”, esclusivamente attraverso il 
supporto tecnico ed amministrativo rappresentato dall’Ufficio di Piano; 

- tra le varie attività in capo all’Ufficio di Piano dell’Ente Capofila, vi è la gestione dei servizi di assistenza 
domiciliare per minori, handicap e anziani gestiti in forma associata connessi all’attuazione del “Piano 
Intercomunale dei Servizi Sociali e Sociosanitari”;

VISTO il Programma Nazionale (PN) Inclusione e lotta alla povertà 2021-27 per il sostegno congiunto a titolo 
del FESR e FSE+ nell’ambito dell’obiettivo "Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” - 
CCI2021IT05FFPR003 - approvato con la Decisione CE C (2022) 9029 del 1° dicembre 2022, a titolarità del 
Ministero del lavoro e delle politiche sociali - Direzione Generale per lo sviluppo sociale e gli aiuti alle povertà 
- nell’ambito della programmazione europea 2021-2027; 



CONSIDERATO CHE: 
 il PN Inclusione prevede all’interno della Priorità 2 FSE+ “Child Guarantee”, l’obiettivo OSk (ESO4.11), 

che ha, tra le altre, la finalità di sostenere interventi volti a favorire l’accesso e la partecipazione a contesti di 
apprendimento scolastico e formativo e costituire i presupposti per l’inserimento socio-lavorativo da parte di 
minori in condizioni di fragilità;

 il PN Inclusione prevede all’interno della Priorità 4 FESR “Interventi infrastrutturali per l’inclusione socio 
economica” l’obiettivo OS d.iii (RS04.3), che prevede, tra le altre, la finalità di promuovere l’inclusione 
socioeconomica delle comunità emarginate, delle famiglie a basso reddito e dei gruppi svantaggiati, incluse 
le persone con bisogni speciali, mediante azioni integrate, compresi gli alloggi e i servizi sociali; 

 con Delibera di Giunta n.124 del 06.06.2024 con cui il Comune Capofila di Policoro ha inteso partecipare, 
quale Ente Capofila dell’ATS n.8 “Metapontino Collina Materana”, all’“Avviso Pubblico “DesTEENazione 
- Desideri in azione”, a seguito di adesione da parte della Conferenza Istituzionale Ambito “Metapontino 
Collina materana” del 30.05.2024, giusta verbale n.02/2024 del 30.05.2024; 

VISTI: 
 il Decreto Direttoriale n. 69 del 21 marzo 2024 ed il successivo decreto direttoriale di rettifica n. 161 del 16 

maggio 2024, con cui è stato approvato l’Avviso pubblico DesTEENazione - Desideri in azione, da 
finanziare con le risorse del PN Inclusione 2021/2027, per un importo pari ad euro 200.000.000,00 a valere 
sulle risorse FSE+ e ad euro 25.000.000,00 a valere sulle risorse FESR; 

 il Decreto Direttoriale n. 27 del 27 febbraio 2025, con cui è stata approvata la graduatoria finale dell’Avviso 
ripartita per regioni, in base alla quale complessive 60 proposte progettuali, nel rispetto della ripartizione 
regionale, sono state dichiarate ammissibili a finanziamento;

 il Decreto Direttoriale n.30 del 04.03.2025 con il quale sono state ammesse a finanziamento n. 60 proposte 
progettuali presentate dai rispettivi Ambiti territoriali sociali in relazione all’Avviso pubblico 
DesTEENazione - Desideri in azione, riconoscendo all’ATS n. 8 “Metapontino – Collina Materana” la 
somma complessiva di euro 3.320.440,26 così ripartiti: 

-  Importo ammesso a finanziamento quota FSE+ pari ad euro 2.924.540,26; 
-  Importo ammesso a finanziamento quota FESR pari ad euro 395.900,00; 

CONSIDERATO che l’Avviso Pubblico “DesTEENazione – Desideri in azione”: 
 ha come finalità principale la costituzione di spazi multifunzionali di esperienza per adolescenti sul 

territorio nazionale per l’erogazione di servizi integrati volti a promuovere, nei ragazzi e nelle ragazze, 
l’autonomia, la capacità di agire nei propri contesti di vita, la partecipazione e l’inclusione sociale;

 si rivolge ad adolescenti di età compresa tra gli 11 e i 18 anni, i nuclei familiari degli adolescenti del 
territorio, nonché ai ragazzi/e tra i 18 e i 21 anni, in coerenza con quanto disposto nel Piano di Azione 
Nazionale per l’attuazione della Garanzia Infanzia; 

 ha come beneficiari gli Ambiti Territoriali Sociali (ATS) in forma singola, identificati ai sensi dell’art. 8 
comma 3 lett. a) della L. 30 novembre 2000 n. 328; 

 prevede, in particolare, n. 7 linee di attività riguardanti: 
a) Linea di attività 1- Coordinamento del progetto;
b) Linea di attività 2 – Aggregazione e accompagnamento socioeducativo ed educativa di strada; 
c) Linea di attività 3 – Azioni educative per la prevenzione dell’abbandono scolastico; 
d) Linea di attività 4 – Accompagnamento e supporto alle figure genitoriali; 
e) Linea di attività 5 – Accompagnamento psicologico ragazzi e promozione dell’intelligenza emotiva; 
f) Linea di attività 6 – Tirocini di inclusione; 
g) Linea di attività 7 – Allestimento dello Spazio Multifunzionale di Esperienza;

VISTA la Delibera di Giunta n.79 del 03/04/2025 con cui il Comune Capofila di Policoro ha preso atto 
dell’avvenuto finanziamento;



VISTO il verbale della Conferenza Istituzionale del 06 maggio 2025, con cui è stata stabilita la modalità di 
selezione del coordinatore strategico-programmatico per il progetto DesTEENazione – Desideri in azione, 
nell’ambito del – PN Inclusione e lotta alla povertà 2021/2027 – priorità 2 FES+ “Child Guarantee” (ESO4.11);

CONSIDERATO che:
- l’ATS n.8 “Metapontino Collina Materana” intende affidare l’attività di Coordinamento Strategico - 

Programmatico ad uno dei dipendenti dei n.17 Comuni convenzionati che abbia professionalità e 
competenze specifiche coerenti con l’oggetto e le finalità dell’avviso stesso, garantendo parità e pari 
opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed al trattamento sul lavoro, ai sensi della L. n. 125 
del 10/04/1991 e successive modificazioni; 

- il rapporto lavorativo sarà regolato tramite contratto di lavoro a tempo parziale e determinato per mesi 36 
mediante comando ai sensi dell’art. 30, co 2 – sexies D. lgs. 165/2001. La presente procedura non 
costituisce pubblico concorso, atteso che l’istituto del comando non si configura quale tipologia di 
assunzione di personale;

RILEVATA, pertanto, la necessità di avviare l’innanzi detta procedura di selezione mediante avviso pubblico 
che garantisca la trasparenza, competenza e indipendenza, per la raccolta delle candidature per l’individuazione 
di un Coordinatore Strategico – Programmatico, da impiegare presso l’Ufficio di Piano del Comune di Policoro, 
Capofila dell’Ambito “Metapontino Collina Materana” con le funzioni specificate nell’allegato Avviso 
pubblico;

DATO ATTO che la spesa derivante dalla procedura di interpello di che trattasi non fa carico al Bilancio 
comunale in quanto è eterofinanzata, pertanto coperta interamente dal finanziamento di cui al progetto;

VISTI:
- il Decreto Legislativo 30/03/2001, n. 165, così come modificato dal D.lgs. 150/2009;
- lo Statuto Comunale; 
- il D. Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 - Codice delle pari opportunità tra uomo e donna; 
- i vigenti CCNL - Comparto Funzioni Locali; 
- il comma 5 dell’articolo 48 del regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici; 

RITENUTO di dover pertanto provvedere all’avvio, nell’ambito del personale dipendente di uno dei n.17 
Comuni convenzionati nell’ATS n.8 Metapontino Collina Materana, di una procedura di selezione interna per 
titoli e colloqui per l’attribuzione dell’incarico di Coordinatore Strategico-Programmatico del progetto 
“METAPON-TEEN NEW GENERATION” nel programma DesTEENazione - Desideri in azione, 
disponibile a prestare servizio mediante l’istituto del comando ex art. 30, c. 2 – sexies D.lgs 165/2001 ss. mm. 
ii.

VISTI i seguenti allegati:
- Allegato A – Schema di Avviso di selezione interna per titoli e colloqui per l’attribuzione dell’incarico di 

Coordinatore Strategico Programmatico del progetto “METAPON-TEEN NEW GENERATION” nel 
programma “Desteenazione - desideri in azione” disponibile a prestare servizio mediante l’istituto del 
comando ex art. 30, c. 2 – sexies d.lgs 165/2001 ss. mm.ii., finanziato dal MLPS;

- Allegato B – Schema di domanda di partecipazione; 

DATO ATTO che l’istruttore è la d.ssa Maristella Montano e il Responsabile del Procedimento è il Dott. 
Giuseppe Dimuccio;

VISTI gli atti d’ufficio;



VISTO il CUP: C41H25001130006 (FSE+);

RITENUTO che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di attestare la regolarità e 
la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del D.lgs. n. 267/2000 e ss. 
mm. e ii.; 

VISTI:
- il D.lgs. n. 267/2000;
- la Legge 328/2000;
- la L.R. n.4/2007;

Tutto ciò premesso,

SI PROPONE

per quanto in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, di determinare 
come segue: 

1. DI RITENERE le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2. DI INDIRE una procedura di interpello interno per titoli e colloquio per l’attribuzione dell’incarico di 
Coordinatore Strategico-Programmatico del progetto METAPON – TEEN NEW GENERATION - 
Desteenazione - Desideri In Azione - Ambito Territoriale Sociale N. 8 “Metapontino Collina Materana” - 
disponibile a prestare servizio mediante l’istituto del comando ex art. 30, c. 2 – sexies D.Lgs 165/2001 ss. 
mm. ii. con contratto a tempo parziale e determinato (n.36 mesi) con un monte annuo di circa 1500 ore.

3. DI APPROVARE lo schema di Avviso ed il relativo modello di domanda, allegati alla presente 
determinazione per farne parte integrante e sostanziale, rispettivamente A e B, per la selezione interna per 
titoli e colloqui per l’attribuzione dell’incarico di coordinatore strategico programmatico del progetto 
“Metapon-teen New Generation” nel programma “Desteenazione - desideri in azione” disponibile a prestare 
servizio mediante l’istituto del comando ex art. 30, c. 2 – sexies D.lgs 165/2001 ss. mm.ii. finanziato dal 
ministero del lavoro e delle politiche sociali.

4. DI DARE ATTO che la spesa derivante dalla procedura di interpello di che trattasi non fa carico al Bilancio 
comunale in quanto è eterofinanzata, pertanto coperta interamente dal finanziamento di cui al progetto.

5. DI DISPORRE la pubblicazione del relativo bando, ai sensi delle vigenti disposizioni normative, sul 
portale INPA al link https://www.inpa.gov.it/ per n.5 giorni consecutivi.

6. DI DISPORRE altresì, la pubblicazione sul sito istituzionale del Comune di Policoro, all’Albo pretorio on 
line, sul sito del Comune di Policoro, nella sezione servizi online sottosezione concorsi, nella Sezione 
dell’“Amministrazione trasparente” - sottosezione “Bandi di concorso”. 

7. DI RINVIARE a successivo atto la nomina della Commissione esaminatrice per l’espletamento della 
procedura concorsuale come prevista dall’art. 48 del vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei 
servizi.



8. DI DARE ATTO che l’onere conseguente al trattamento economico è posto a carico dei competenti capitoli 
di spesa del bilancio pluriennale 2024/2026, approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 1 del 
10/01/2024.

9. DI RENDERE NOTO che l’istruttore è la d.ssa Maristella Montano e il Responsabile del Procedimento è il 
dott. Giuseppe Dimuccio. 

10. DI TRASMETTERE la presente Determinazione ai n.17 Comuni convenzionati dell’ATS n.8 Metapontino 
Collina Materana, con la richiesta di pubblicazione sui siti istituzionali.

Tutto ciò premesso,
SI PROPONE

 al Dirigente l’assunzione del relativo provvedimento di approvazione

                                                      IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIALE
                                                    (d.ssa Maristella Montano)

IL DIRIGENTE DEL I SETTORE AMMINISTRATIVO

- Lette le premesse innanzi riportate;
- Vista la documentazione in essa richiamata, nonché quella allegata a corredo della medesima;
- Visto l’art. 107 e 109 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs. 18/08/2000 n.267;
- Visto l’art. 17 del D.Lgs. 165/01;
- Visto il Regolamento di Contabilità;
- Visto il Decreto Sindacale n. 9 del 02.05.2023, con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente del I 

Settore Amministrativo al Dott. Giuseppe Dimuccio, ai sensi dell'art. 110, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000;

D E T E R M I N A

La premessa costituisce parte integrante del presente provvedimento e ne costituisce parte integrante e 
sostanziale per essere approvata;

RITENUTA la proposta su estesa sufficientemente motivata, e condividendo e facendo proprio senza riserve il 
contenuto della medesima alla quale integralmente si rimanda; 

RITENUTO CHE l’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consenta di attestare la regolarità e 
la correttezza dello stesso ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147- bis del D. Lgs. 267/2000;

DI APPROVARE la proposta sopra esposta nella parte narrativa e dispositiva che si intende qui di seguito 
integralmente e materialmente trascritta, compresi le premesse e gli allegati; 

DI DISPORRE la pubblicazione della presente determinazione all’Albo Pretorio on-line del Comune di 
Policoro, affinché chiunque ne possa prendere visione. 

Il sottoscritto dichiara l’insussistenza, in relazione al presente provvedimento, dell’obbligo di astensione e di 
alcuna situazione di conflitto di interessi in capo al sottoscritto Dirigente, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 6-
bis della L. n. 241/1990, come introdotto dall’art. 1 comma 41 della L. n. 190/2012.



Il Responsabile del Settore
Dott. Giuseppe DIMUCCIO

_______________________________________________________________________________________________
PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Il Responsabile del Servizio interessato attesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 edel 
relativo Regolamento comunale sui controlli interni, la regolarità tecnica del presente provvedimento inordine alla 
legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigentenormativa comunitaria, 
nazionale, regionale, statutaria e regolamentare.

Si dà atto altresì, ai sensi dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/2000, il preventivo accertamento della compatibilità del 
programma dei pagamenti conseguente al presente atto con le regole di finanza pubblica e la programmazione dei flussi di 
cassa.
.

REGOLARITA’ TECNICA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

 INTERESSATO

Per quanto concerne la regolarità tecnica esprime parere:

Favorevole
Data: 12/05/2025

Responsabile I SETTORE AMMINISTRATIVO
  f.to Dott. Giuseppe DIMUCCIO

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme 
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

_______________________________________________________________________________________
PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE E VISTO ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

(art. 147-bis,  art. 183 comma 7 TUEL)

Il Responsabile del Settore finanziario, in ordine alla regolarità contabile del presente provvedimento, ai sensi 
dell’articolo 147-bis e art. 183 comma 7 del d.Lgs. n. 267/2000 esprime il visto contabile e attestazione di copertura 
finaziaria e rilascia parere:

REGOLARITA’ CONTABILE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

 INTERESSATO

Per quanto concerne la regolarità contabile esprime parere:

Favorevole
Data: 12/05/2025

Responsabile II SETTORE FINANZE-PROGRAMMAZIONE-PERSONALE
  f.to Dott. Ivano VITALE

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme 
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



______________________________________________________________________________________
Attestazione di pubblicazione

La presente determinazione, ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza dell'azione Amministrativa, viene 
pubblicata all'albo pretorio online dell'Ente per 15 giorni consecutivi dal 12/05/2025 al N. 1024.

Città di Policoro, li ̀12/05/2025 Il Responsabile della Pubblicazione
f.to Dott. Giuseppe DIMUCCIO

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la 
firma autografa.

_______________________________________________________________________________________
Attestazione di conformità

(degli artt. 22 e 23 del D.Lgs. 82/2005 e successive modifiche e dell'art. 18 del D.P.R. 445/2000 e successive 
modifiche)

• Si attesta che la presente copia informatica è conforme al documento informatico firmato digitalmente in 
originale.

Città di Policoro , li ̀12/05/2025
      Il Responsabile del Servizio

f.to (Dott. Giuseppe DIMUCCIO)

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la 
firma autografa.


